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PREENCHIMENTO DE DADOS DO CURRICULO LATTES
PERIODO 2021, 2022, 2023, 2024

PUBLICACAO DE ARTIGOS CIENTIFICOS EM Valor
PERIODICOS Quantidade atribui
do
Artigo A1 (1,10 cada)
Artigo A2 (0,90 cada)
Artigo A3 (0,85 cada)
Artigo A4 (0,70 cada)
Artigo B1 (0,65 cada)
TOTAL
Especificar Valor
atribuid
OUTRAS PRODUCOES CIENTIFICAS o

Livro (Autoral, Organizac¢ao)

Mais de 2 livros - autoral = 2,5 pontos; 1 a 2 livros
- autoral = 2,0 pontos; organizacao/coordenacao
de livro = 1,0 ponto

Capitulo de livro
Mais de 4 capitulos = 1,5 ponto; 3 a 4 = 1,0 ponto;
1a2=0,5)

Publicacdo em Anais de eventos / Artigos de
revista Qualis C e sem Qualis / Artigos em jornais
cientificos

Mais de 4 Anais = 1,0 ponto; 3a 4 = 0,5 ponto; 1 a
2 =0,3 ponto)

TOTAL

BOLSA PRODUTIVIDADE /BOLSA VISITANTE
SENIOR/
OUTRO TIPO

Especificar com valor atribuido

1A = 2,0 pontos (produtividade e visitante sénior);
1B =1,8 ponto; 1C = 1,6 ponto; 1D = 1,4 ponto; 2 =
1,2 ponto.

Outro tipo de bolsa de agéncia de fomento ou
privado (exceto IC) = 1,0 ponto.
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FINANCIAMENTO PUBLICO E/OU PRIVADO
(INSERIDO EM PROJETO)

Especificar a condi¢do de
participacao

Titulo do Projeto/ entidade financiadora:

DOCENTE COLABORADOR DE PPG

Especificar o PPG, o
periodo/ano(s) de participacao

PRODUCAO TECNICA

Especificar Pontuag
ao

Organizacdo de evento cientifico:
Mais de 1 = 1,5 ponto; até 1 = 1,0 ponto.

Participacdo de comissao cientifica de evento(s)
cientificos(s):
Mais de 1 = 1,0 ponto; até 1 = 0,5 ponto

Relatério técnico-cientifico de pesquisa e/ou
extensdo= 0,5 ponto para cada produzido

Participacao de editoria de revista cientifica = 1,0
ponto

Participacao em conselho editorial = 0,5 ponto

Pareceres para periddicos = 0,5 ponto para cada
com especificacao

Pareceres para agéncias de fomento = 0,5 ponto

Integrantes de INCTs, Cooperagdo com outros
programas e institui¢cdes fora da UCSAL = 0,5
ponto

Participacao de banca examinadora de mestrado
e doutorado em PPG da UCSAL: 1 = 0,5 ponto; 2 a
3=1,0; 4 e mais=1,5

Participacao de banca examinadora de mestrado
e doutorado fora da UCSAL: 1 = 0,5 ponto; 2 a 3=
1,0; 4 e mais=1,5

Promocado de minicurso em eventos cientificos:
Até 1= 0,5 ponto; mais de 2 = 0,2 ponto

TOTAL

PALESTRAS E PARTICIPACOES COM
TRABALHOS CIENTIiFICOS EM EVENTOS
CIENTIFICOS

Especificar Pontuag
ao

Palestras, conferéncia, mesa redonda
(congressos, simpdsios, jornadas, coléquios etc.):
Mais de 8 = 1,0 ponto; 5a8=0,7 ponto; 1a 4 =
0,5 ponto

TOTAL
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EXTENSAO UNIVERSITARIA / ACOES Especificar Pontuag
EXTENSIONISTAS/ INSERCAO EM FORUM ao
Atividade de extensdo universitaria = 1,0 ponto;
audiéncias publicas = 1,0; agcdes e/ou assessorias
em comunidades e ou féruns permanentes (social
/ politicas) = 1,0 ponto.
TOTAL
Especificar Pontuag
INTERNACIONALIZACAO/VISIBILIDADE ao

Atividades de internacionalizagao:

Estagio técnico-cientifico no exterior = 1,0 ponto;
comissao na organiza¢do de evento internacional
= 1,0 ponto; pds-doc no exterior; = 1,0 ponto;
participacdo em grupo de pesquisa no exterior =
1,0 ponto; participacdo em eventos online/publico
internacional = 1,0 ponto; insercao em redes
cientificas e sociais de carater internacional = 1,0
ponto

TOTAL
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ORIENTACOES PARA A PRODUCAO DO MEMORIAL

Forma: Papel A4, méximo de 10 paginas, paragrafo recuados 1,5; espago entre linhas de 1,5;
margens (3 a esquerda, 3 superior, 2 a direita e 2 inferior), fonte Times New Roman, tamanho
12. Usar normas da ABNT.

Conteudo: O Memorial deve conter duas partes:

a) Primeira parte: informacGes relativas a trajetéria do(a) candidato(a), destacando
aspectos da formacao; atividade profissional e producdes cientificas de destaque, conforme
discriminado a seguir.

Trajetéria do candidato: Formacgdo e instituicdes cursadas no nivel graduacdo e pds-
graduacdo, area do conhecimento e desempenho; experiéncia profissional. Descrever sua
formacéo de graduacéo, lato sensu (se houver) e mestrado; experiéncia profissional, no ambito
técnico, de ensino e/ou pesquisa; atuagdes no campo de redes sociais, movimentos sociais ou
em outras esferas.

Producdo académica: O(A) candidato(a) deve descrever sinteticamente, 0 que caracteriza o
enfoque de sua producdo cientifica qualificada por meio de publicacdes e apresentacdo de
trabalhos em eventos académicos; experiéncia de pesquisa (por meio de participacGes em
grupos e projetos em rede); premiacOes se houver e distin¢cdes académicas. Descrever alguns
dos seus trabalhos (dissertacdo de mestrado, trabalhos apresentados, artigos publicados etc).
O(A) candidato(a) deve ressaltar os pontos criativos e avancos nesses estudos; destaque para
os(as) autores(as), que mais lhe influenciaram na producéo dos trabalhos e quais outros
gostaria de conhecer e discutir, em termos de interesses académicos e/ou de intervencgéo.

b) Segunda parte: exposicdo de motivos, explicitando motivac@es e intengdes e a
adequacdo de sua formacdo a(s) linha(s) de pesquisa do Programa, em vista a especificidade
da natureza interdisciplinar, com o detalhamento de contetidos considerados relevantes,
conforme discriminado a seguir.

- Fatores motivacionais: O(A) candidato(a) deve destacar as intengcdes em integrar o corpo
docente do PPGPSC, interesses e expectativas; disponibilidade para as atividades de ensino,
pesquisa e extensdo; disponibilidade para integrar as comissdes de trabalho do Programa;
participacao e constituicdo de grupos de pesquisa com vistas ao fortalecimento das linhas de
pesquisa.

- Trajetdria intelectual/académica: O(A) candidato(a) deve informar sobre as interfaces de
sua trajetéria com o campo interdisciplinar das politicas sociais e cidadania.
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A REITORA INTWRINA DA UNIVERSIDADE CATOLICA DO SALVADOR, no uso de suas
atribui¢des, constantes no art. 15 do Estatuto da Universidade, torna ptiblico que estio
abertas as inscrigdes para a sele¢do externa de professores(as) doutores(as) para a
docéncia no quadro de professores(as) do Programa de Pds-Graduacio Stricto Sensu em

Politicas Sociais e Cidadania (PPGPSC).

1. DO PERFIL DOS(AS) CANDIDATOS(AS)

1.1 Titulagdo de doutor(a), obtida no Brasil, ou no exterior, com reconhecimento
validado pela CAPES, com graduagdo em Sociologia e p6s-graduacdo em areas afins.

1.2 Experiéncia em docéncia na Pds-Graduacgio stricto sensu, abrangendo:

1.2.1 Orientac¢des de mestrado e doutorado académicos;

1.2.2 Prbdugéo intelectual qualificada nos dltimos quatro anos (2021 a 2024), de acordo
com os critérios das areas de avaliagdo da CAPES, pnde est4 inserido o PPGPSC (Anexo
1);

1.3 Ser residente ou ter disponibilidade de fixar residéncia na cidade do Salvador/BA,
imediatamente, ap6s a aprovacio;

1.4 Ter disponibilidade para ministrar aulas em cursos de graduac¢do da UCSal.

2. DAS VAGAS

2.1 S3o disponibilizadas 2 (duas) vagas para prOfessor(a) horista 40 horas, sendo que 7
(uma) das mesmas é destinada ao Sistema de Acdo Afirmativa, considerando
candidatas(os) negras(os), pretos(as) ou pardos(as), indigenas, quilombolas, pessoas
com deficiéncia e pessoas transsexuais, transgéneros e travestis.

2.1.1 0s(As) candidatos(as) ndo poderdo concorrer, concomitantemente, as vagas de
mais de uma modalidade do Sistema de Acdo Afirmativa.

2.1.2 Em caso de desisténcia de'candidatos(as) aprovados(as) pelo Sistema de Ac¢do

Afirmativa, a vaga reservada neste edital ndo preenchida serd ocupada pelo(a)

«
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candidato(a) da respectiva A¢do Afirmativa, que for aprovado(a), subsequentemente de
acordo com a ordem de classificagdo de ampla concorréncia.

2.1.3 Na hipétese de ndo haver candidatos(as) optantes de qualquer das modalidades do
Sistema de Ag¢do Afirmativa para ocupar a vaga reservada, esta sera revertida para a
ampla concorréncia, sendo preenchida pelo(a) candidato(a) aprovado(a), observados os
critérios de avaliacdo do processo seletivo.

2.1.4 As informagdes prestadas no formulario de inscricdo sd3o de inteira
responsabilidade do(o) candidato(a), devendo este(a) responder juridicamente por
qualquer falsidade.

2.1.5 Na hipétese de constatacdo de documentagdo falsa, o(a) candidato(a) sera
eliminado(a)

do processo seletivo e, sendo aprovado ficara sujeito(a) a anulagdo da sua inscri¢do no
processo de selecdo do Programa de Pds-Graduagdo em Politicas Sociais e Cidadania da
Universidade Catdlica do Salvador, ap6s procedimento administrativo em que lhe sejam
assegurados o contraditdrio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

2.2. Serdo considerados(as) negros(as) [pretos(as) ou pardos(a)] candidatos(as) que se
autodeclarar(em) como tal no formuldrio de inscricio do processo seletivo:
https://docs.google.com /forms/d/1ZXIW4BCVzAH0eZYVrd]gTKWFHxYqVELo2dtbjO-

0Q5U /prefill !

2.2.1 0s(As) candidatos(as) autodeclarados(as) negros(as) [pretos(as) ou pardos(as)]

serdo entrevistados(as) durante o processo seletivo, por uma comissdo de
heteroidentificacdo, composta por docentes do PPGPSC, para que ndo haja desvio da
finalidade da politica de Agdes Afirmativas.

2.2.2. 0 nd3o comparecimento a entrevista da comissdo de heteroidentificacdo, ou a
constatacdo de inexisténcia de condi¢des para a-'_concorréncia na modalidade pleiteada,,
pelo(a) candidato(a), implicar4, em caso de interesse, na possibilidade deste(a)
concorrer na modalidade de ampla concorréncia.

2.3 Para o(a) candidato(a) selecionado(a) na modalidade de reserva de vagas para
indigena é preciso que seja enviado o arquivo da cépia do Registro Administrativo de
Nascimento e Obito de Indios (RANI), ou declaragdo de pertencimento emitida pelo
grupo indigena reconhecido pela FUNAI, assinada por lideranca local.

2.3.1 A adesdo a esta modalidade se dara de forma voluntaria por meio de

preenchimento de autodeclaragdo, disponivel no formulario de inscrigdo:

'y
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https://docs.google.com/forms/d/1ZXIW4BCVzAHQeZYVrd]gTKWFHxYqVELo2dtbjO-
0Q5U /prefill

2.4 Para o(a) candidato(as) e selecionados(as) na modalidade de reservas e vagas para

quilombola é preciso que seja anexado o arquivo da declaragdo de pertencimento
assinada por lideranca local, ou documento da Fundacdo Palmares, reconhecendo a
comunidade como remanescente de quilombo.

241 A adesdo a esta modalidade se dara de forma voluntidria por meio de
preenchimento de autodeclaragdo disponivel - no formulario de inscrigdo:
https://docs.google.com/forms/d/1ZXIW4BCVzAHOeZYVrd]gTKWFHxYqVELo2dtbjO-
0Q5U /prefill

2.5 Para o(a) candidato(a) a ser selecionado(a) na modalidade de reserva de vagas para
Pessoas com Deficiéncia é necessario que seja enviado o arquivo do laudo médico,
atestando a condicdo caracteristica da modalidade de deficiéncia.

2.5.1 A adesdo a esta modalidade se dard de forma voluntidria por meio de
preenchimento de

autodeclaragdo, disponivel no formulario de inscricdo:
https://docs.google.com/forms/d/1ZXIW4BCVzAHQeZYVrd]gTKWFHxYgVELo2dtbjO-
0Q5U /prefill

2.6 0s(As) candidatos(as) transexuais, transgénero’e travestis poderio indicar seu nome

social no campo previsto no formulario de inscrigao:

https://docs.google.com/forms/d/1ZXIW4BCVzAH0eZYVrd]gTKWFHxYqVELo2dtbjO-
0Q5U/prefill

2.6.1 Serdo considerados(as) pessoas trans [transexuais, transgénero e travestis] os(as)
candidatos(as) que assim se autodeclararem no ato de inscrigdo do processo seletivo.
2.6.2 A adesdo a esta modalidade se daréi de forma voluntaria por meio de,
autodeclaracdo, disponivel no - formulario de inscrigdo:
https://docs.google.com/forms/d/1ZXIW4BCVzAHO0eZYVrd]gTKWFHxYqVELo2dtbjO-
0Q5U /prefill

2.7 Na constatacdo de declaragdo falsa, relativamente a condicdo de indigena,
quilombola, pessoa com deficiéncia e pessoa trans (transexual, transgénero e travesti),
o candidato(a) ser4 impedido de participar do processo seletivo.

2.7.1 Em caso de aprovagdo, ‘ficaré sujeito a anulagdo da sua inscricdo, apés
procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados a ampla defesa e o

contraditério, sem prejuizo de outras sancoes cabiveis. \@/
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3. DA COMISSAO DE HETEROIDENTIFICACAO PARA ACOES AFIRMATIVAS

3.1 A Comissdo de heteroidentificacdo para Ag¢des Afirmativas sera composta por
docentes permanentes do PPGPSC, que realizara entrevista online no dia 07 de marco de
2025 (matutino e vespertino), a ser divulgada para todos(as) os(as) candidatos(as)
autodeclarados negros (pretos e pardos).

3.2. O resultado do trabalho da Comissdo de’ heteroidentificagio para os(as)
candidatos(as) negros (pretos e pardos) que concorrem as vagas destinadas ao Sistema
de Acdo Afirmativa sera divulgado no dia 10 margo de 2025 no link:
https://www.ucsal.br/atos-editais-e-resolucoes/

3.3 O ndo comparecimento a entrevista, ou a constatagdo de inexisténcia de condi¢Ges
para a concorréncia na modalidade de cotista negro(a), implicard em que o(a)
candidato(a) passe a concorrer na modalidade de ampla concorréncia, em caso de
interesse.

3.3.1 Sera considerada auséncia a entrevista o ndo comparecimento no horario de inicio
da sessdo agendadada para o(a)s candidato(as), quando serd aferida a presenca dos
mesmos autodeclarados negros (pretos e pardos).

3.4 E assegurado recurso da decisio da Comiésio de heteroidentificagio para o

sgestricto@ucsal.br, nos dias 11 e 12 de margo de 2025.

4. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

4.1 A sele¢do dos(as) candidatos(as) serd realizada por Banca Examinadora composta
por trés docentes permanentes, mediante quatro fases sucessivas:
4.1.1 Homologagdo da inscrigio;

4.1.2 Prova de titulos de natureza classificatoria;

4.1.3 Entrevista de natureza eliminatdria.

4.1.4 Prova didatica de natureza eliminatéria.

4.2. A prova didatica e a entrevista serdo realizadas de modo presencial no Campus de
Pituacu da Universidade Catélica do Salvador, localizado na Av. Prof Pinto de Aguiar,

2589 Pituagu, CEP: 41740-090 Salvador/BA

5. DA INSCRICAO E DOCUMENTACAO
5.1 O prazo de inscrigdo abrange o periodo de 13 de janeiro a 20 de fevereiro de 2025. \@)/
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5.2 A inscricdo deverda ser reali‘zada, unicamente, mediante preenchimento do
formulario
https://docs.google.com/forms/d/1ZXIW4BCVzAHOeZYVrd]gTKWFHxYqVELo2dtbjO-
0Q5U/prefill

5.3 Documentagdo exigida:

5.3.1 Formuldrios preenchidos (Anexos I - Dados do Curriculo Lattes e Anexo II -
Memorial);

5.3.2 Arquivo do Curriculo Lattes completo e atualizado, gerado na Plataforma Lattes do
CNPq, com a data da dltima atualizagdo de até dois meses anterior ao prazo de inscrigéo;
5.3.3 Cépia autenticada do diploma de doutorado;

5.3.4 Comprovacdo de reconhecimento de diploma de doutorado por instituicdo de
ensino superior brasileira, validada pela CAPES, para diplomas obtidos no exterior;
5.3.5 Projeto de pesquisa com no maximo 15 laudas e com aderéncia, em no minimo, em
uma das trés linhas de pesquisa do PPGPSC: 1. Politicas Sociais universais,
institucionaliza¢do e controle; 2. Estado, desenvolvimento e desigualdades sociais; 3.
Direitos sociais e novos direitos, construgdo de sujeitos e cidadania, conforme ementas
descritas, a seguir:

- Politicas Sociais universais, institucionalizagdo e controle

Ementa: A linha abriga estudos e pesquisas que tematizam as caracteristicas e
especificidades das politicas sociais universais estruturadas nos sistemas de educacio,
saude, previdéncia, assisténcia, habitagio e de seguranca. Os modelos
institucionalizados de gestdo, monitoramento, avaliacido dessas politicas, sua
descentralizacdo e os mecanismos de participacdo da sociedade civil na sua
implementacdo e avaliagdo. E ainda, estudos e pesquisas voltadas para a caracterizagio
da demanda de cada uma delas e dos processos véue as engendram. P
- Estado, desenvolvimento e desigualdades sociais

Ementa: A linha agrega estudos e pesquisas que discutem a questdo da integrac¢io social
e as politicas voltadas para o enfrentamento da pobreza, da segregacio e da exclusio
como processos inerentes ao desenvolvimento do capitalismo. Neste sentido, visa
produzir conhecimentos tedricos e empiricos sobre o carater intervencionista do
Estado, o que inclui esforcos analiticos sobre pensamento social brasileiro
[desenvolvimentista] e a anélisé das tensdes entre a modernizacdo econdmica e a
dinamica das classes. Acolhe estudos e debates sobre a) as dindmicas do mercado de

trabalho e a reprodugdo da desigualdade e da pobreza; b) as formas de segregacio e ‘QJ
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exclusdo social sobre territérios (urbanos e rurais); ¢) o padrio desigual da estrutura

socioecondmica brasileira considerando a matriz hierarquica da estrutura de classes, a
capacidade redistributiva das politicas sociais e os direitos da cidadania. As pesquisas e
debates desta linha contemplam, ainda, as repercussdes da insergdo brasileira (e latino-
americana) na ordem mundial sobre os padres de integracdo e modelos de bem estar
dos paises do Sul.

- Direitos sociais e novos direitos, construcdo de sujeitos e cidadania

Ementa: As pesquisas e estudos inseridos nesta linha remetem a) aos direitos sociais
instituidos como direitos fundamentais, a sua efetividade através das politicas sociais e
o debate em torno do processo de judicializacdo da politica; b) as identidades (género,
orientacdo sexual, raca e geragdo), a construgdo de sujeitos e projetos emancipatérios e
sua relagdo com a conquista de novos direitos; c) aos direitos e politicas sociais
focalizados em segmentos especificos da populagdo, definidos em funcio da idade, do
sexo, da raga/etnia, e de outros marcadores sociais, dentre elas as politicas de
reconhecimento; d) a conquista e efetividade das novas dimensdes/geracdes de direitos
e, e) pesquisas e estudos que focalizem os movimentos sociais; a cidadania e o controle
social da acdo do Estado.

5.4 Todos os documentos listados acima devem ser encaminhados em arquivo, em
formato pdf, para o e-mail: sgcstricto@ucsal.br, com a identificagdo: NOME DO(A)
CANDIDATO(A)_PROCESSO SELETIVO PPGPSC2025.

5.5 E vedada a inscri¢do condicional ou o posterior envio para inclusdo de documentos,

considerando o prazo final de inscrigio.

6. DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES
6.1 A homologagdo das inscri¢ées sera realizada':até o dia 25 de fevereiro de 2025. p
6.2 Somente serdo homologadas as inscrigdes que estiverem instruidas de todos os

documentos listados acima, e que atendam ao disposto no presente Edital.
7. DA SELECAO

7.1 A selegdo de professores(as) para o Programa de Pés-Graduagdo em Politicas Sociais

e Cidadania sera realizada no periodo de 17 a 21 de margo de 2025, nos turnos matutino

-

e vespertino, em trés etapas.

7.1.1 Da prova de titulos - Valor maximo 10,0 - Peso 3,0 (trés).
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7.1.1.1 Sera considerado para analise o curriculo lattes, segundo indices registrados no
documento de drea, sendo de carater classificatorio; serdo consideradas as producdes
de artigos cientificos (Sistema Webqualis), livros, capitulos de livros (Sistema Weblivros)
nos ultimos quatro anos (2021 a 2024), conforme Anexo L

7.1.1.2 Sera considerado como critério fundamental de selecdo o registro de orientagdes
concluidas de mestrado e/ou doutorado académico em Programas de Pés-Graduacio.
7.1.2 Da entrevista - Valor maximo 10,0 - Peso 4,0 (quatro)

7.1.2.1 A entrevista sera realizada pela Banca Examinadora, tendo por base
conhecimento relativo as linhas de pesquisa do PPGPSC; levar-se-a em consideragio, o
memorial apresentado pelo(a) candidato(a) (Anexo II), além dos aspectos profissionais,
fundamentos de cultura geral, projeto de vida académica e a disponibilidade de tempo
para dedicagdo ao trabalho na institui¢do, abrangendo ensino, pesquisa e extensao.
7.1.2.2 No processo de entrevistas, a Banca Examinadora atribui nota na escala de 0
(zero) a 10 (dez) para cada candidato(a), sendo a nota final a média aritmética das notas
atribuidas por cada um dos(as) examinadores(as).

7.1.2.3 No dia da entrevista, 17 de margo de 2025 com a presenca de todos(as) os(as)
candidatos(as) inscritos sera realizado o sorteio do ponto referente a prova didatica.
7.1.3 Da prova didatica - Valor maximo 10,0 - Peso 3,0 (trés)

7.1.3.1 A prova didatica versara sobre o tema sorteado no dia da entrevista, e sera
realizada no dia 21 de marco de 2025.

7.1.3.2 No horario previsto para o inicio da etapa da prova didatica todos(as) os(as)
candidatos(as) entregam o plano de aula, em trés vias, em envelope lacrado, com a
devida identificac3o.

7.1.3.3 No ato da entrega do plano de aula sera realizado o sorteio dos horarios de
realizacdo da prova didatica de cada candidato(é). P
7.1.3.4 A prova did4tica terd como objetivo avaliar o candidato quanto ao dominio do
conteudo; a sua capacidade de comunicacdo e de organizagdo do pensamento; a
coeréncia légica da exposi¢do oral com o plano de aula apresentado; o desempenho
didatico e utilizacdo adequada do tempo e a metodologia empregada.

7.1.3.5 A prova didatica devera ser realizada no tempo minimo de 30 (trinta) minutos e
no maximo 40 (quarenta) minutos, podendo ser utilizados recursos audiovisuais.
7.1.3.5.1 O desrespeito aos limites supracitados nao acarretars, por si s0, a anulacdo da
prova nem a desclassificacdo do candidato, mas serd passivel de avaliacdo pela Banca

Examinadora.
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7.1.3.6 Na avaliagdo da prova didatica, cada examinador(a) atribui ao candidato(a) nota
na escala de 0 (zero) a 10 (dez).
7.1.3.7 A nota final da prova didatica serd a média aritmética das notas atribuidas ao(a)

candidato(a) pelos examinadores(as).

8. DO JULGAMENTO FINAL E DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

8.1. A nota final dos(as) candidatos(as) abrange a realizacdo das trés etapas realizadas,
correspondendo a média ponderada final, contadas até duas casas decimais.

8.2. Em caso de empate, terd preferéncia o candidato que obtiver, sucessivamente:

a) Maior nota final na prova didatica;

b) Maior nota na entrevista;

c) Maior experiéncia com orientagdes (mestrado e doutorado);

d) Maior tempo de experiéncia na docéncia no ensino superior.

9. HOMOLOGACAO DO RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO
9.1. O resultado do processo seletivo sera divulgado no dia 27 de margo de 2025, no link:

https://www.ucsal.br/atos-editais-e-resolucoes/

10.. DA INTERPOSICAO DE RECURSOS
10.1. O prazo para interposicdo de recursos contra o resultado do processo seletivo sera

nos dias 28 e 31 de margo de 2025, via email sgcstricto@ucsal.br

11. DA HOMOLOGACAO DO RESULTADO FINAL DA SELECAO

11.1 O resultado final serd homologado no dia 07 de abril de 2025 a partir da divulgagio
no link: https:/ /www.ucsal.br/atos-editais-éfresolucoes/ P

1Z. DO CADASTRO RESERVA

12.1 Candidatos(as) selecionados(as) e nio classificados(as) para preencher as duas

vagas previstas neste Edital, serdo alocados(as) no cadastro reserva por dois anos e

poderdo ser convidados(as) para compor o quadro de professores docentes

permanentes havendo vaga no referido PPGPSC.

13. DO REGIME DE TRABALHO v
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13.1 O regime de trabalho para contratagio correspondera ao professor(a) horista de
40 horas.
13.2 O valor da hora de trabalho é de R$56,57 (cinquenta e seis reais e cinquenta e sete

centavos), incluido o Descanso Semanal Remunerado (DSR).

14. DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1. A inscrigdo implicara o compromisso tacito, por parte do(a) inscrito(a), de aceitar
as condigdes estabelecidas para o concurso neste Edital e as orientagdes posteriores.
14.2 Os casos omissos serdo avaliados pela Comissio de Selecio do PPGPSC e

encaminhados pelo Pré-Reitor de Pesquisa e Pés-Graduacio da UCSal.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Salvador, 13 de Janeiro de 2025.

M&’e O’“”Q/‘ S
Profa. Dra. Silvana Sa de Carvalho

Reitora Interina da Universidade Catélica do Salvador



